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Özer Erman  

 

İnşaat Sektörü ile Ankara’da başlayan ve Suudi Arabistan’da devam eden kariyeri, daha sonra 

turizm, sigortacılık, tütün, çimento/hazırbeton ve son olarak da tekrar inşaat sektöründe 

devam etti.   

İstanbul Hilton’dan başlayarak görev yaptığı tüm kuruluşlarda dünya standartlarında işe alma, 

ücret ve yan menfaatler, eğitim, performans ve kariyer yönetimi yanında endüstriyel ilişkileri 

de kapsayan tüm “Kurumsal İnsan Kaynakları” sistem ve süreçlerinin tasarlanması, 

uyarlanması, tanıtılması, eğitimlerinin hazırlanıp verilmesi ve yürütülmesi konularında zengin 

deneyimler edindi. 

2000 yılı ilk çeyreğinden itibaren de Genel Müdür Yardımcısı, Başkan Yardımcısı, Direktör 

unvanlarıyla İcra Kurulu üyesi olarak görev yaptığı şirketlerin İK stratejilerinin belirlenmesi ve 

uygulanmasına doğrudan katkı sağladı.  

ODTU İşletme Fakültesini bitiren Erman İngilizce ve İtalyanca biliyor. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


